
Załącznik nr 2  

Umowa  nr  …..............................

zawarta w Świeradowie-Zdroju  dnia ….............  pomiędzy: Gminą Miejską Świeradów-Zdrój  z 
siedzibą przy ul. 11 Listopada 35,  59-850 Świeradów-Zdrój reprezentowaną przez:

1. Rolanda Marciniaka – Burmistrza Miasta 
       przy kontrasygnacie*

2. Iwony Kosmala – Skarbnika Gminy 
-zwanym dalej „Zleceniodawcą”,
a  …..........................
zamieszkałą/ym w …................... ,legitymującą/ym się dowodem osobistym serii …........., 
NIP ….................      PESEL  ….................
-zwaną/ym dalej „Zleceniobiorcą” w dalszej części umowy zwanych „stroną”  została zawarta 
umowa o następującej treści :

§ 1
1. Zleceniodawca zleca a Zleceniobiorca przyjmuje do wykonania zadnia Lidera Szkolnego przy 

realizacji podprojektu gminnego realizowanego w ramach działania 9.1.2 POKL pn. „Einstein – 
każdy ma w sobie ukryty potencjał” .

2. Zleceniobiorca zobowiązany jest do wykonania umowy zgodnie z przepisami prawa krajowego, 
unijnego, wewnętrznymi procedurami i wskazówkami Zleceniodawcy przy zachowaniu 
najwyższej staranności.

3. Zadania Lidera Szkolnego obejmują:
  1) Opracowanie szczegółowego harmonogramu zajęć w ramach Szkolnych Programów
      Rozwojowych, w terminie 5 dni roboczych od dnia podpisania umowy.
 2) Gromadzenie i przekazywanie gminnemu konsultantowi podpisanych Oświadczeń woli o   
      przystąpieniu dziecka/ucznia do udziału w projekcie, w zajęciach oraz informacji o danych  
      osobowych do bazy PEFS, w terminie 5 dni roboczych od dnia podpisania umowy. 
3) Gromadzenie danych osobowych dotyczących umów cywilno -prawnych (oświadczenia  
    zleceniobiorcy) i przekazywanie gminnemu konsultantowi.
4) Potwierdzenie wykonania zajęć/usługi, zgodnie z SPR.
5) Nadzór nad prawidłową realizacją SPR, w tym monitoring zajęć pozalekcyjnych.
6) Zatwierdzanie przebiegu realizacji zajęć pozalekcyjnych prowadzonych w ramach SPR.
7) Zatwierdzanie rachunków z wykonania usług polegających na prowadzeniu zajęć 
    pozalekcyjnych w ramach SPR.
8) Składanie co miesiąc informacji z postępu rzeczowego SPR, w terminie do 5 dnia następnego    
     miesiąca.
9) Promowanie projektu w szkole i w środowisku ( publikowanie materiałów na stronie   
    internetowej szkoły, publikowanie artykułów w prasie lokalnej na temat rozwoju kompetencji   
     kluczowych,  osiągniętych celów).
10) Współpraca z Radą Pedagogiczną, instytucjami z terenu gminy, rodzicami w celu zapewnienia 
       prawidłowej realizacji projektu.
11) Współpraca z gminnym konsultantem, gminnym księgowym, specjalistą ds. promocji i   
       specjalistą ds. monitoringu i ewaluacji w projekcie.
12) Udział w konferencjach instruktażowo-szkoleniowych.
13) Wykonywanie innych zadań zleconych przez gminnego konsultanta, niezbędnych do realizacji  
       SPR.
14) Informowania gminnego konsultanta na bieżąco w formie pisemnej o wszelkich dostrzeżonych  
       nieprawidłowościach i zagrożeniach związanych z realizacją projektu w ramach Szkolnego  



       Programu Rozwojowego.
15) Podczas nieobecności Zleceniobiorcy wynikającej z urlopu lub innej przyczyny Szkolny Lider 
       zobowiązany jest zapewnić czasowe zastępstwo i powiadomić o tym fakcie gminnego  
       konsultanta. 
16) Ponadto Zleceniobiorca będzie wykonywał przedmiot zamówienia pomimo okresu na jaki    
       zawarta jest umowa, nie dłużej niż do końca trwałości projektu, w związku z koniecznością  
       złożenia wyjaśnień przez Zamawiającego  oraz udzielania wyjaśnień w ramach prowadzonych  
       kontroli i audytów.
17) Wymienione czynności Zleceniobiorca zobowiązany jest wykonać w terminie 3 dni roboczych  
       od dnia wezwania Zamawiającego. 
18) Prawa i obowiązki wynikające z niniejszego przedmiotu zamówienia, nie wykluczają   
      obowiązku wykonywania w ramach zakresu umowy wszystkich innych czynności i zadań,   
       które  będą konieczne do prawidłowej realizacji umowy oraz zabezpieczenia interesów 
      Zleceniodawcy zgodnie obowiązującymi przepisami prawa oraz wytycznymi POKL. 
      Czynności i zadania, o których mowa w zdaniu poprzedzającym realizowane będą z własnej 
      inicjatywy Zleceniobiorcy lub na zlecenie Zleceniodawcy w ramach ustalonego wynagrodzenia.

§ 2
1. Zleceniodawca zobowiązuje się na swój koszt do udostępniania wszelkich niezbędnych do 

należytego wykonania umowy dokumentów i materiałów znajdujących się w jego posiadaniu, 
bezpośrednio związanych z projektem.

2. Zleceniobiorca zobowiązuje się do niezwłocznego przekazywania Zleceniodawcy do podpisu 
dokumentów opracowanych przez niego w ramach wykonywania niniejszej umowy.

3. Zakres praw i obowiązków Zleceniobiorcy nie obejmuje uprawnienia do reprezentowania 
Zleceniodawcy na zewnątrz , w szczególności w sposób który powoduje lub powodowałby 
powstanie zobowiązań finansowych wobec podmiotów trzecich.  

§ 3

 1. Zleceniobiorca przejmie pełną dokumentację projektu.
 2. Dokumentacja, niezbędna do prawidłowej realizacji projektu, będzie przekazywana 
     Zleceniobiorcy stosownie do potrzeb w trakcie wykonywania niniejszej umowy. 
3. Zleceniobiorca zobowiązany jest do zachowania w tajemnicy wszelkich danych, do których 
    będzie miał dostęp w związku z wykonywaniem niniejszej umowy.
4. Zleceniobiorca jest zobowiązany do osobistego wykonania zleconych czynności . Powierzenie 
    wykonania w całości lub części zlecenia osobie trzeciej wymaga pisemnej zgody 
    Zleceniodawcy . Za osoby, którymi Zleceniobiorca się posłużył lub za pomocą których zlecenie 
    wykonuje, odpowiada on na zasadzie ryzyka jak za działanie własne .

§ 4
1. Umowa zawarta jest na czas określony od dnia  luty 2010 r. do 30 czerwca 2010 r.  oraz od 

dnia 01.09.2010 r. do 31.08.2011 r.
2. Zleceniodawca ma prawo odstąpić od umowy ze skutkiem natychmiastowym w sytuacji:

a) rażącego naruszenia przez Zleceniobiorcę postanowień niniejszej umowy, 
b) braku możliwości jej realizowania wynikłego z przyczyn od niego niezależnych .  

3. Wcześniejsze rozwiązanie ( odstąpienie ) od umowy lub jej wygaśniecie uprawnia 
Zleceniodawcę do dalszego realizowania programu , przy czym Zleceniobiorcy przysługuje 
wynagrodzenie tylko za część zlecenia faktycznie wykonaną.

§ 5
1. Za wykonane zadanie Zleceniodawca zapłaci Zleceniobiorcy  wynagrodzenie w wysokości 

….... brutto  (  zł ) płatne w miesięcznych ratach.
Kwota powyższa uwzględnia pomniejszenia ceny brutto oferty Zleceniobiorcy złożonej do 
zamówienia publicznego , z tytułu należności publicznoprawnych obciążających Zleceniodawcę 
i / lub pracodawcę Zleceniobiorcy , w tym z tytułu składek na ubezpieczenie społeczne. 



2. Zapłata wynagrodzenia będzie następowała w częściach – za każdy miesiąc, na podstawie 
przedłożonego rachunku  z terminem płatności 7 dni od daty jego otrzymania , na rachunek 
bankowy Zleceniobiorcy nr …..............................................  .

3. Za dzień zapłaty uważany będzie dzień obciążenia rachunku Zleceniodawcy.
4. Strony zgodnie ustalają , że zapłata wynagrodzenia w części dotyczącej rat miesięcznych może 

ulec opóźnieniu w sytuacji braku środków pieniężnych u Zleceniodawcy przeznaczonych na 
finansowanie projektu. W takiej sytuacji złożony rachunek zostanie zapłacony niezwłocznie po 
uzyskaniu środków pieniężnych, przy czym okres po terminie płatności wskazanym w rachunku 
nie będzie traktowany jako opóźnienie i nie będzie przysługiwało z tego tytułu prawo do 
naliczania odsetek , kar umownych lub realizacji innych roszczeń.   

§ 6
1. Warunkiem wystawienia rachunku przez Zleceniobiorcę jest potwierdzenie wykonanych prac, 

na podstawie złożonej miesięcznej informacji z przebiegu realizacji zadań w projekcie ( na 
koniec raportu merytoryczno-finansowego z realizacji projektu), stwierdzone podpisami 
upoważnionych przedstawicieli stron umowy.

2. O ile strony nie postanowią inaczej, Zleceniodawca nie będzie pokrywać żadnych dodatkowych 
kosztów, jakie poniesie Zleceniobiorca w związku z wykonywaniem niniejszej umowy.

 3. Z umówionego wynagrodzenia Zleceniodawca potrąci, zgodnie z obowiązującymi przepisami i 
     na podstawie danych zawartych w stanowiącym integralną część umowy oświadczeniu  
     Zleceniobiorcy, zaliczkę na podatek dochodowy od osób fizycznych, składkę na powszechne 
     ubezpieczenie zdrowotne oraz składki na ubezpieczenia społeczne - o ile będą one wymagane do 
     potrącenia .
4.  Zleceniobiorca wyraża także zgodę na dokonywanie wypłat z wynagrodzenia  wskazanego w  
     jego ofercie do zamówienia publicznego przez swojego pracodawcę na poczet należności 
    publicznoprawnych , zwłaszcza stanowiących koszt pracodawcy składek na ubezpieczenie 
    społeczne zgodnie z art. 8 ust 2 a ustawy o systemie ubezpieczeń społecznych.

§ 7
1. W wypadku niewykonania lub nienależytego wykonania umowy  , Zleceniobiorca zobowiązany 

będzie do zapłaty kary umownej w wysokości 0,2% wartości wynagrodzenia miesięcznego 
brutto , za każdy dzień zwłoki.

2. Zleceniodawca zobowiązany będzie do zapłaty na rzecz Zleceniobiorcy kary umownej w 
wysokości 0,15% wartości wynagrodzenia miesięcznego brutto za każdy dzień zwłoki w 
przekazywaniu dokumentacji niezbędnej do wykonania umowy oraz za każdy dzień zwłoki w 
odbiorze czynności objętych zleceniem .

3. W sytuacji, gdy kary umowne, przewidziane w ust. 1 i 2, nie pokrywają szkody, stronom 
przysługuje prawo żądania odszkodowania na zasadach ogólnych.

4. Kary umowne można naliczać za każde z uchybień z osobna . 

§ 8
1. Zlecenie wykonywane będzie w godzinach pracy Zleceniodawcy. W przypadku, jednak gdyby 

realizacja umowy wymagała pracy w innych godzinach lub czasie, Zleceniobiorca będzie 
wykonywał te obowiązki bez prawa żądania dodatkowego wynagrodzenia lub zwrotu kosztów.

2. Zleceniodawca zwróci w terminach i wg zasad płatności rat miesięcznego wynagrodzenia, 
poniesione przez Zleceniobiorcę koszty dojazdów do miejscowości leżących poza granicami 
miasta Świeradów-Zdrój, o ile uzyskał zgodę Zleceniodawcy na taki wyjazd. Zwrot kosztów 
następuję w wysokości obowiązującej delegowanych pracowników w podróży służbowej.

      zwrotu kosztów (nadgodziny, delegacje, zwrot kosztów ).   
 3. Strony nie mają prawa bez pisemnej zgody drugiej strony do cedowania na rzecz osób trzecich 
    uprawnień wynikających z niniejszej umowy , w szczególności prawa do wynagrodzenia,  
     odsetek , kar umownych itp. 



Einstein – każdy ma w sobie ukryty potencjał. Projekt współfinansowany ze środków Europejskiego Funduszu 
Społecznego w ramach Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki Priorytet IX, działanie 9.1.2

§ 9
1. Wszelkie zmiany w niniejszej umowie wymagają formy pisemnej pod rygorem nieważności.
2. W sprawach nieuregulowanych niniejszą umową mają zastosowanie przepisy Kodeksu 

cywilnego i inne odpowiednie przepisy prawne.
§ 10

Sprawy wynikłe na tle niniejszej umowy rozstrzygał będzie Sąd właściwy dla siedziby 
Zleceniodawcy .

§ 11
Umowę sporządzono w trzech jednobrzmiących egzemplarzach, dwa dla Zleceniodawcy , jeden dla 
Zleceniobiorcy .

   Zleceniodawca     Zleceniobiorca  

        ...........................................                                                      .....................................

sporządziła:
Jolanta Bobak


