Zatgcznik nr 1

do istotnych postanowieft umownych

HARMONOGRAM REALIZAC) PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA
Strategia Rozwoju Gmiry Miejskiej Swieradéw-Zdréj na lata 2027-3037

Etap I: Prace wstepne

Czynnosci od ogtoszenia o podjeciu uchwaly o przy-
stapieniu do opracowania projektu Strategii Rozwoju
Gminy Swieradéw-Zdréj do sporzadzenia diagnozy sy-
tuac]i spotecznej, gospodarczej i przestrzennej, w tym
m.in.:

- przeprowadzenia minimum dwoch spotkan lub
warsztatéw diagnastyczno-projektowych na potrzeby
czesci strategicznej;

- przygotowanie na potrzeby Strategii diagnozy sytu-
acji spotecznej, gospodarczej i przestrzennej, o ktorej
mowa w art. 10a ust. 1 ustawy z dnia 6 grudnia 2006
r. o zasadach prowadzenia polityki rozwoju (tj. Dz. U.
2025 poz. 198 ze zm.)

do 3 miesiecy od
dnia podpisania
umowy

10 % wynagrodzenia ry-
czattowego brutto, o
ktdérym mowa w §4 ust.
1 umowy

Etap 2: Opracowanie Strategii
Opracowanie projektu Strategii Rozwoju Gminy Swie-
raddw-Zdraj.

do 7 miesiecy od
dnia podpisania
umowy

20 % wynagrodzenia ry-
czattowego brutto, o
ktdrym mowa w §4 ust.
1 umowy

Etap 3: Konsultacje spoteczne, strategiczna ocena
oddziatywania na srodowisko, ewaluacja
Przeprowadzenie procesu konsultacji i opiniowania
projektu Strategii wraz z raportem z przebiegu konsul-
tacji, ich podsumowaniem, zestawieniem uwag oraz
rekomendacjg ich wprowadzenia lub odrzucenia.
Przeprowadzenie strategiczne] cceny oddziatywania
na $rodowisko, w tym sporzadzenie prognozy oddzia-
fywania na $rodowisko projektu strategii, zawierajgca
informacje, o ktérych mowa w art. 51 ust. 2 ustawy z
dnia 3 paidziernika 2008 r. o udostepnieniu informaciji
o érodowisku i jego ochronie, udziale spoleczenstwa
w ochronie Srodowiska oraz o ocenach cddziatywania
na $rodowisko (t.j. Dz. U. z 2024 r., poz. 1112 ze zm.},
chyba ze wykonawca uzyska zgode odpowiednich or-
gandw na odstgpienie od przeprowadzenia strategicz-
nej oceny oddziatywania na $rodowisko.
Przeprowadzenie uprzedniej ewaluacji trafnosci, prze-
widywane] skutecznosci i efektywnosci realizacji stra-
tegii — przed jej przyjeciem.

do 11 miesigcy od
dnia podpisania
umowy

40 % wynagrodzenia ry-
czattowego brutto, o
ktorym mowa w §4 ust.
1 umowy

Etap 4: Uchwalenie

Czynnoséci od przedstawienia Radzie Miasta projektu
Strategii Rozwoju Gminy Swieradéw-Zdrdj wraz z ra-
portem z przeprowadzonych konsultacji spotecznych,

do 15 miesiecy od
dnia podpisania
umowy

30 % wynagrodzenia ry-
czattowego hrutto, o
ktérym mowa w §4 ust,
1 umowy




przez podjecie uchwaly przez Rade Miasta Swiera-
ddw-Zdréj do opublikowania przedmiotu zamdwienia
w Dzienniku Urzedowym Wojewodziwa Dolnoslaskie-
go. - '
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