
Zarządzenie  Nr  51/2026
Burmistrza Miasta Świeradów – Zdrój

z dnia 01.07.2026 r.

w sprawie:  szczegółowych zasad przydziału środków BHP, odzieży ochronnej, odzieży 
roboczej i sprzętu ochrony osobistej w Urzędzie Miasta Świeradów-Zdrój 

Na podstawie art. 2378 § 1 ustawy Kodeks pracy (tekst jednolity: Dz.U.  z 2025, poz. 277 ze zm.), 
zarządzam co następuje:

§1

1. W ramach szkolenia z zakresu bhp zaznajamia się pracowników z zasadami przydziału i posługiwania odzieżą 
i obuwiem roboczym, oraz środkami ochrony indywidualnej.

2. Odzież i  obuwie robocze oraz środki ochrony indywidualnej wydaje się za pokwitowaniem na 
podstawie zawartej umowy o pracę, zakresu obowiązków i „tabeli norm przydziału środków bhp”.

3. Okres używalności rozpoczyna się od dnia wydania ich pracownikowi i potwierdzenia  tego faktu w 
„karcie ewidencji przydziału”.

4. Na uzasadniony wniosek pracownika, poza wymienionymi w pkt 11 potwierdzony zakresem obowiązków 
służbowych  i  warunkami  wykonywania  pracy,  zaopiniowany  przez  bezpośredniego  przełożonego  oraz 
specjalistę ds. bhp, pracownikowi przydziela się środki: odzież i obuwie robocze oraz środki ochrony 
indywidualnej.

5. Czynności prania odzieży i konserwacji obuwia powierza się pracownikowi, któremu te  asortymenty 
zostały przydzielone, w zamian za ekwiwalent pieniężny w wysokości ustalonych kosztów tej czynności.

6.  Jeżeli  w  ciągu  miesiąca  kalendarzowego  pracownik  z  powodu  choroby  był  nieobecny  od 
pierwszego do ostatniego dnia miesiąca – ekwiwalent za pranie i konserwację nie przysługuje. Przy 
nieobecność poniżej pełnego miesiąca ekwiwalent za pranie przysługuje w pełnej wysokości.

7. Wypłata ekwiwalentu za pranie odzieży i konserwacje obuwia następuje w okresach  miesięcznych lub 
rocznym (dla pracowników administracji). W razie  rozwiązania  stosunku pracy  ekwiwalent  wypłaca się 
proporcjonalnie do okresu zatrudnienia.

8. Pracownik jest obowiązany utrzymywać w należytym stanie przydzielone mu środki bhp.

9.  W  przypadku  przedwczesnego  zużycia  odzieży  i  ubioru  podanych  w  „tabeli  norm  przydziału” 
wprowadza   się   tzw.   „protokół przedwczesnego zużycia odzieży”, który po wypełnieniu stanowi podstawę 
do wydania nowej odzieży lub ubioru służbowego.

10. Do zachowania  higieny  osobistej  wydaje  się  środki  higieny  osobistej  (mydło  w  płynie  i  ręczniki 
jednorazowe lub suszarkę elektryczną), które umieszczone są w pomieszczeniach higieniczno-sanitarnych i 
uzupełniane są na bieżąco.

11. Dla pracowników zatrudnionych na stanowiskach: 

-  konserwator  ,starszy  konserwator,  rzemieślnik  specjalista  (oczyszczalni  ścieków),  operator  urządzeń 
oczyszczalni ścieków, rzemieślnik specjalista (sieci wodociągowej), operator ujęć wody i sieci wodociągowej
Pracodawca udostępnia: 
1) antybakteryjne mydło w płynie – przy umywalkach i prysznicach -  uzupełniane na bieżąco
2) żel do rąk - przy umywalkach i prysznicach -  uzupełniane na bieżąco
3) ręcznik papierowy przy umywalkach – uzupełniany na bieżąco
4) ręcznik frotte – 1 sztuka na rok



§2

TABELA NORM PRZYDZIAŁU ŚRODKÓW BHP ORAZ EKWIWALENT ZA PRANIE ODZIEŻY I 
KONSERWACJE OBUWIA

Lp. Stanowisko 
pracy – w 
zakresie 
obowiązków

Zakres
wyposażenia
R – odzież,
obuwie robocze
O - ochrony
indywidualne

Ilość Okres
używalności:
o.z. – 
okresy
zimowe;
d.z. – do
zużycia;
m. – w
miesiącach

Uwagi Ekwiwalent 
za pranie i 
konserwację 
– w złotych

1.  Pracownicy 
grupy 
początkowo-
remontowej tj: 
(konserwator, 
starszy 
konserwator)

1. Ubranie robocze - 
R

1 kpl. 24 m.  

Za wykonanie 
czynności 
prania i 
konserwacji 
odzieży 
wypłacany 
jest 
ekwiwalent w 
wysokości 
15 zł/ miesiąc 

2. Obuwie 
ochronne- O

1 para Do utraty 
cech 
ochronnych

3. Buty gumowe z 
wkładką ocieplaną - 
R

1 para 36 m

4.Buty ocieplane - O 1 para Do utraty 
cech 
ochronnych

5.Ubranie ocieplane 
- R

1 kpl. 3 o.z.

6. Płaszcz 
przeciwdeszczowy – 
R

1 szt. Do utraty 
cech 
ochronnych

7. Rękawice robocze 
– R

1 para Do zużycia

8. Kamizelka 
ostrzegawcza - O

1 szt. Do utraty 
cech 
ochronnych

Tylko dla prac przy 
drogach i w porze 
o zmniejszonej 
widoczności

9. Okulary pełne tzw. 
gogle  do prac przy 
czynnikach 
chemicznych, 
okulary ochronne 
(przy innych pracach 
związanych z 
wystąpieniem 
zagrożenia)- O

1 szt. Do utraty 
cech 
ochronnych

10. Kask ochronny - 
O

1 szt. Do utraty 
cech 
ochronnych

11. Szelki 
bezpieczeństwa + 
osprzęt

1 kpl. Do utraty 
cech 
ochronnych

1 komplet dla grupy



12. Przyłbica twarzy - 
O

1 szt. Do utraty 
cech 
ochronnych

13. Ochronnik słuchu 
lub zatyczki 
przeciwhałasowe - O

1 szt. Do utraty 
cech 
ochronnych

14. Kombinezon 
jednorazowy + 
rękawice odporne na 
czynniki biologiczne 

1 szt. Do utraty 
cech 
ochronnych

15. Czapka zimowa 1 szt. Do utraty 
cech 
ochronnych

2. Pracownicy 
oczyszczalni 
ścieków: 
Rzemieślnik 
specjalista, 
Operator 
urządzeń 
oczyszczalni 
ścieków

1. Ubranie robocze - 
R

1 kpl. 24 m. Pracownikom 
zapewnia się 
na terenie 
oczyszczalni 
ścieków 
urządzenia 
do prania: 
pralkę lub 
pralko – 
suszarkę a 
także 
dostarcza i 
udostępnia 
środki 
piorące. 

2. Obuwie 
ochronne- O

1 para Do utraty 
cech 
ochronnych

3. Buty gumowe z 
wkładką ocieplaną - 
R

1 para 36 m

4.Buty ocieplane - O 1 para Do utraty 
cech 
ochronnych

5.Ubranie ocieplane 
- R

1 kpl. 3 o.z.

6. Płaszcz 
przeciwdeszczowy – 
R

1 szt. Do utraty 
cech 
ochronnych

7. Rękawice robocze 
- R

1 para Do zużycia

8. Kamizelka 
ostrzegawcza - O

1 szt. Do utraty 
cech 
ochronnych

Tylko dla prac przy 
drogach i w porze 
o zmniejszonej 
widoczności

9. Półmaski z 
pochłaniaczem - O

1 szt. Do utraty 
cech 
ochronnych

10. Rękawice 
kwasoodporne – O 

1 szt. Do utraty 
cech 
ochronnych

11. Fartuch gumowy,  
kwasoodporny - O

1 szt. Do utraty 
cech 
ochronnych

12. Kask ochronny - 
O

1 szt. Do utraty 
cech 
ochronnych

13. Czapka zimowa 1 szt. Do utraty 
cech 
ochronnych



3. Pracownicy 
wodociągów: 
Rzemieślnik 
specjalista, 
Operator ujęć 
wody i sieci 
wodociągowej

1. Ubranie robocze - 
R

1 kpl. 24 m.  

Za wykonanie 
czynności 
prania i 
konserwacji 
odzieży 
wypłacany 
jest 
ekwiwalent w 
wysokości 
15 zł/ miesiąc 

2. Obuwie 
ochronne- O

1 para Do utraty 
cech 
ochronnych

3. Buty gumowe z 
wkładką ocieplaną - 
R

1 para 36 m

4.Buty ocieplane - O 1 para Do utraty 
cech 
ochronnych

5.Buty gumowe, 
wysokie (wodery) - R

1 para d. zużycia

6.Ubranie ocieplane 
– R

1 kpl. 3 o.z.

7. Płaszcz 
przeciwdeszczowy – 
R

1 szt. Do utraty 
cech 
ochronnych

8. Rękawice robocze 
– R

1 para Do zużycia

9. Kamizelka 
ostrzegawcza - O

1 szt. Do utraty 
cech 
ochronnych

Tylko dla prac przy 
drogach i w porze 
o zmniejszonej 
widoczności

10. Okulary pełne 
tzw. gogle  do prac 
przy czynnikach 
chemicznych, 
okulary ochronne 
(przy innych pracach 
związanych z 
wystąpieniem 
zagrożenia)- O

1 szt. Do utraty 
cech 
ochronnych

11. Półmaski z 
pochłaniaczem - O

1 szt. Do utraty 
cech 
ochronnych

12. Kask ochronny - 
O

1 szt. Do utraty 
cech 
ochronnych

13. Kombinezon 
jednorazowy + 
rękawice odporne na 
czynniki biologiczne 

1 szt. Do utraty 
cech 
ochronnych

14. Czapka zimowa 1 szt. Do utraty 
cech 
ochronnych

4. Konserwator 
(pracownik 
PSZOK)

1. Ubranie robocze - 
R

1 kpl. 24 m.

Za wykonanie 
czynności 
prania i 

2. Obuwie 
ochronne- O

1 para Do utraty 
cech 
ochronnych



konserwacji 
odzieży 
wypłacany 
jest 
ekwiwalent w 
wysokości 
15 zł/ miesiąc 

3. Buty gumowe z 
wkładką ocieplaną - 
R

1 para 36 m

4.Buty ocieplane - O 1 para Do utraty 
cech 
ochronnych

5.Ubranie ocieplane 
– R

1 kpl. 3 o.z.

6. Płaszcz 
przeciwdeszczowy – 
R

1 szt. Do utraty 
cech 
ochronnych

7. Rękawice robocze 
– R

1 para Do zużycia

8. Kask ochronny - O 1 szt. Do utraty 
cech 
ochronnych

9. Czapka zimowa 1 szt. Do utraty 
cech 
ochronnych

5. Pracownik 
administracji

1. Kurtka robocza 
odblaskowa - R

1 szt. 4 o.z. Stosuje się dla 
pracowników 
wykonujących n/w 
prace:

 kontrola 
pieców

 kontrola 
szamb

 kontrole 
związane 
z 
segregacj
ą 
odpadami 
komunaln
ymi

 kontrola 
terenów 
budowy

Pracownikom 
wypłaca się 
ekwiwalent za 
pranie 
odzieży w 
wysokości 50 
zł/ rocznie

2. Obuwie 
ochronne- O

1 para Do utraty 
cech 
ochronnych

§ 3

Wykonanie Zarządzenia powierza się Kierownikowi Referatu Gospodarki Komunalnej i 
Infrastruktury Miejskiej oraz Kierownikowi Referatu Ochrony Środowiska, Gospodarki Odpadami i 
Gospodarki Wodno-Kanalizacyjnej.

§ 4

Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania.

Burmistrz Miasta Świeradów-Zdrój
(-) Edyta Wilczacka


