siss Uchwala Nr VI/33/2015
Rady Miasta Swieradow-Zdroj
z dnia 25 lutego 2015 roku

w sprawie: nadania statutu Miejskiej Bibliotece Publicznej ,Jzerka” w Swieradowie-Zdroju.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca I 990 r. o samorzgdzie gminnym
(Dz.U.2013.594 -tj.), art. 13 ust.] ustawy z dnia 25 paidziernika 1991 roku o organizowaniu i
prowadzeniu dzialalnosci kulturalnej (Dz.U.2012.406 -j.t.); art. 11 ust.I i 3 ustawy z dnia 27 czerwca 1997
roku o bibliotekach (Dz.U.2012.642 -j.1.);

Rada Miasta Swieradéw-Zdroj
uchwala, co nastepuje:

§1

Nadaje sie Miejskiej Bibliotece Publicznej ,,Izerka” w Swieradowie-Zdroju statut w brzmieniu stanowigcym
zalacznik nr 1 do niniejszej uchwaty.

§2

Traci moc uchwala VIII/52/2001 r. Rady Miejskiej w Swieradowie-Zdroju z dnia 28 sierpnia 2001 r. w
sprawie nadania statutu Miejskiej Biblioteki Publicznej w $wieradowie-Zdroju oraz Uchwata nr 1/2/2004
Rady Miasta w $wieradowie-Zdroju z dnia 30 stycznia 2004 r. w sprawie zmiany Uchwaty Nr VIII/52/2001 r.
Rady Miejskiej w Swieradowie-Zdroju z dnia 28 sierpnia 2001 r. w sprawie nadania statutu Miejskie]
Biblioteki Publicznej w Swieradowie-Zdroju.

§3
Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Miasta Swieradow-Zdroj.
§4

Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjgcia.
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Uzasadnienie

W zwiazku ze zmiang siedziby Miejskiej Biblioteki Publicznej, nadaniem jej nazwy, a takze
potrzeba ujednolicenia zapisow dotyczacych funkcjonowania jednostki organizacyjnej Gminy jaka

jest Biblioteka, zachodzi konieczno$¢ podjgcia niniejszej uchwaly.
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Zalacznik do U phwaly Nr VI/33/2015
Rady Miasta Swieradow-Zdrdj
7 dnia 25.02.2015 1.

Statut Miejskiej Biblioteki Publiczne]
’ ,Llzerka”
w Swieradowie-Zdroju

ROZDZIAL I
POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

. Miejska Biblioteka Publiczna LJlzerka” w Swieradowie-Zdroju, zwana dalej ,Biblioteka”,

zostala utworzona na mocy uchwaly Rady Miejskiej nr V/35 z dnia 27.04.2000 .

. Biblioteka dziala na podstawie:

a) aktu o utworzeniu biblioteki,

b) ustawy z dnia 8 marca 1990 . 0 samorzadzie gminnym (tj. Dz U.2013.594 j.t.),

¢) ustawy z dnia 27 czerwca 1997 1. 0 bibliotekach (Dz.U.2012.642 j.t.),

d) ustawy z dnia 25 pazdziemnika 1991 r. o organizowaniu 1 prowadzeniu dzialalnosci
kulturalnej (Dz.U.2012.406 j.L.),

¢) niniejszego Statutu.

§2

Siedzibg Biblioteki jest Swieradow-Zdrdj, a terenem dziatania obszar miasta Swieradow-

7dréj i osiedla Czerniawa-Zdroj.

Biblioteka jest samorzadowsg instytucja kultury, ktérej Organizatorem jest Gmina Miejska
Swieradow-Zdroj.

. Biblioteka wpisana jest do Rejestru Instytucji Kultury prowadzonego przez Organizatora pod

numerem 1/2001.

 Nadzér w zakresie organizacji i funkcjonowania nad Biblioteka sprawuje Burmistrz Miasta

Swieradow-Zdrdj.
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1.

Biblioteka postuguje si¢ pieczecia podiuzng zawicrajacg nazwe Biblioteki w pelnym
brzmieniu oraz dokladny adres jej siedziby.
Biblioteka, do stemplowania ksiegozbioru, uzywa pieczeci okraglej z napisem ,Miejska

Biblioteka Publiczna” posrodku, w otoku L Swieradow-Zdroj”.

§3
Biblioteka prowadzi dzialalno$¢ i wspotpracuje z innymi bibliotekami w kraju w ramach
krajowej sieci bibliotecznej.
W sktad Biblioteki wchodza:

1. Miecjska Biblioteka Publiczna w Swieradowie-Zdroju z siedzibg przy ul. Marii

Sklodowskigj-Curie 2A,
2 Filianr 1 w Swieradowie-Zdroju z siedzibg przy ul. Sanatoryjnej 3.
Biblioteka posiada osobowos$¢ prawna.
Nadz6r merytoryczny nad dzialalnodeig Biblioteki sprawuje Miejska i Powiatowa Biblioteka

Publiczna im. Marii Konopnickiej w Lubaniu oraz Dolnoslaska Biblioteka Publiczna im.

Tadeusza Mikulskiego we Wroclawiu.

ROZDZIAL 11
CELE I ZADANIA

§4
Biblioteka stuzy zaspokajaniu i rozwijaniu potrzeb czytelniczych, potrzeb o$wiatowych,
kulturalnych i informacyjnych ogélu spoleczenstwa oraz uczestniczy w upowszechnianiu
wiedzy 1 kultury.
Warunki i sposéb korzystania ze zbioréw Biblioteki okresla Regulamin udostepniania

zbioréw MBP zatwierdzony przez Dyrektora Biblioteki.

§5

Do zadan Biblioteki nalezy:

Gromadzenie, opracowanie, udostgpnianie, przechowywanie i ochrona materialow
bibliotecznych utrwalonych w dowolnej formie, stuzacych obstudze potrzeb informacyjnych,
edukacyjnych i samoksztalceniowych,  ze szczegdlnym  uwzglednieniem  miasta,
dokumentujacy jego dorobek kulturalny, naukowy i gospodarczy.

Obstuga uzytkownikOw, poprzez udostepnianie  zbiorow bibliotecznych na miejscu,

wypozyczanie do domu.
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1.
12.

1.

Organizowanie czytelnictwa oraz zapewnianie obstugi bibliotecznej ludziom chorym i
niepetnosprawnym.

Organizowanie i prowadzenie réznych form pracy z czytelnikami, stuzgcych popularyzacji
ksigzki, sztuki i nauki oraz upowszechnianie dorobku kulturalnego miasta.

Badanie potrzeb czytelniczych i ich zaspokajanie,

Prowadzenie dzialalnogei informacyjno-bibliotecznej, dokumentacyjne; i popularyzatorskiej.
Twotzenie i udostepnianie baz danych katalogowych, bibliotecznych i faktograficznych.
Zapewnienic uzytkownikowi mozliwosci korzystania z ustug informatycznych.
Wsp6ldziatanie z bibliotekami innych sieci oraz innymi instytucjami kultury w zakresie
rozwijania czytelnictwa i edukacji oswiatowo-kulturalnej spoteczenstwa, ze szczegolnym

uwzglednieniem dzieci i miodziezy oraz oséb starszych.

. Wspblpraca ze §rodowiskiem tworcow i artystow oraz z organizacjami pozarzadowymi w

zaktesie upowszechnianie wiedzy i kultury.
Doskonalenie form i metod pracy biblioteczne;.

Prowadzenie sprawozdawczosci okreslonej przepisami prawa.

§6
Biblioteka moze prowadzié jako dodatkows dzialalnosc odplatng na zasadach okreslonych w
odrgbnych przepisach, o ile dziatalnos¢ ta nie spowoduje ograniczenia realizacji zadan
statutowych.
Dziatalnosé odplatna moze byé prowadzona w zakresie:
1. Organizacji spotkan literackich i wieczorow autorskich,
2. Organizacji wystaw artystycznych,
3. Organizacji innych odplatnych imprez kulturalnych.
Dochdéd z dzialalnodcei gospodarcze]j przeznacza sig na realizacje zadan statutowych.

Dyrektor Biblioteki decyduje o podjgeiu przez Biblioteke okreslonego rodzaju dzialalnosci

dodatkowej.

ROZDZIAL 111
ORGANY BIBLIOTEKI I JEJ ORGANIZACJA

§7
Dziatalnoécia Biblioteki kieruje Dyrektor, reprezentuje  ja na zewnglrz | ponosi

odpowiedzialnos¢ za realizacje zadan.



2. Dyrektora powolije i odwoluje Burmistrz Miasta na zasadach i w trybie okreslonym w
odrebnych przepisach.

3. Dyrektor jest uprawniony do dokonywania samodzielnie czynnoéci prawnych w imieniu
Biblioteki.

4. Dyrektor wykonuje wobec pracownikéw czynnosci pracodawcy w rozumieniu kodeksu

pracy.

§8
1. Organizacje wewnetrzng biblioteki okresla Regulamin Organizacyjny.

2. W Bibliotece zatrudnia sie pracownikéw dziatalnosci podstawowej, administracyjnej oraz

obstugi.

3. W miare potizeb w Bibliotece mogg by¢ zatrudnieni specjaliSci z roznych dziedzin,

zwigzanych z dziatalnoscig Biblioteki.

4. Dyrektor i pracownicy Biblioteki powinni posiadaé¢ odpowiednie do zajmowanych stanowisk
kwalifikacje, wedtug obowigzujacych przepiséw, dotyczacych wymagan kwalifikacyjnych 1
trybu stwierdzania kwalifikacji, uprawniajacych do zajmowania okreslonych stanowisk w

instytucjach kultury.

5. Wynagrodzenie pracownikéw Biblioteki ustalane jest na podstawie zakladowego

Regulaminu Wynagradzania, wydanego przez Dyrektora Biblioteki.

§9

Przy Bibliotece 1 jej filii moga dziala¢ kota przyjaciol biblioteki, stowarzyszenia, fundacje, zgodnie

z obowiazujgcymi przepisami.

ROZDZIAL 1V
GOSPODARKA FINANSOWA

§ 10

1. Biblioteka finansowana jest z dotacji ustalonej przez Rade Miejskg w Swieradowie-Zdroju

na kazdy rok w uchwale budzetowej, z wpltywéw uzyskanych z prowadzonej dzialalnosci
oraz innych zrodet.

2. Biblioteka gospodaruje samodzielnie przydzielong i nabyts czgécig mienia oraz prowadzi

gospodarke w ramach posiadanych $rodkéw, kieruje sig zasadami efektywnosei 1 celowosci

ich wykorzystania.



§ 11

1. Podstawa gospodarki finansowej biblioteki jest plan jej dzialalnodci, zatwierdzony przez

Dyrektora z zachowaniem wysokos$ci dotacji Organizatora. Zawiera on:

1
2
3
4

. plan ushig,

. plan przychodéw 1 kosztow,

. plan remontéw i konserwacji srodkdw trwatych,

. plan inwestycji.

2. Biblioteka pokrywa koszty biezace dzialalnodci i zobowiazania z uzyskanych przychodéw.

3. Przychodami biblioteki sa:

I. wplywy z prowadzonej dziatalnosci, w lym ze sprzedazy sktadnikow majatku

L

5.

ruchomego,

wplywy z najmu i dzierzawy sktadnikéw majatkowych,
dotacje z budzetu Gminy Miejskiej Swieraddéw-Zdréj,
$rodki otrzymane od 0séb fizycznych i prawnych oraz z innych Zrédet.

Inne Zrédla, w tym fundusze Unii Europejskiej.

4. Ustugi biblioteki sg ogélnie dostgpne i bezplatne z zastrzeZeniem ust. 1:

1. oplaty mogg by¢ pobierane:

a)

b)
¢)
d)
€)
f)

za uslugi informacyjne, bibliograficzne, reprograficzne oraz wypozyczenia
migdzybiblioteczne,

za wypozyczenia materialdw audiowizualnych,

za nie zwrdcone w terminie materialy biblioteczne,

w formie kaucji za wypozyczone materialy biblioteczne,

za nie zwrécenie w terminie wypozyczonych materialow bibliotecznych,

za uszkodzenie, zniszczenie lub nie zwrécenie materialéw bibliotecznych.

Wysoko$é oplat, o ktérych mowa w ust. 1 pkt a) i b), nie moze przekraczaé kosztow

wykonania ustugi.

Wysokosé¢ oplat o ktérych mowa w ust. 1 pkt ¢), d), €) i [} ustala si¢ w Regulaminie

udost¢pniania zbioréw MBP.

§ 12

Biblioteka moze takze prowadzi¢ inng niz kulturalna dziatalno$¢ w zakresie zbieznym z jej

dziatalno$cia podstawowa, a $rodki uzyskane w tej dziatalnosci wykorzystywac na cele statutowe.



§13
Dyrektor corocznie w terminie do 31 marca przedklada Radzie Miasta Swieradow-Zdroj
sprawozdanie z dziatalnosci Biblioteki w poprzednim roku kalendarzowym. Sprawozdanie zawiera

szczegOtowe informacje o wykonywaniu zadan, o ktory mowa w § 4.
ROZDZIAL V
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 14

Niniejszy statut moze byé zmienionych uchwatg Rady Miasta, w trybie wiasciwym dla jego nadania.
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