
Uchwała Nr XIX/95/2011
Rady Miasta Świeradów-Zdrój

z dnia 29 grudnia 2011 roku

zmieniająca  uchwałę  Nr  II/8/2010   w  sprawie  ustalenia  wynagrodzenia  Panu  Rolandowi 
Marciniakowi- Burmistrzowi Miasta Świeradów-Zdrój.

Na podstawie art. 18 ust. 2  pkt 2  ustawy  z dnia 08 marca 1990 roku  o samorządzie 
gminnym  ( tekst jednolity z dnia 13 grudnia 2001r.  Dz. U. Nr 142  poz. 1591 ze zmianami)w 
związku z art. 8 ust. 2  ustawy z dnia 21 listopada 2008 roku  o pracownikach samorządowych 
(Dz.U.  Nr 223, poz. 1458) w oparciu o Rozporządzenie Rady Ministrów z dnia 18 marca 
2009 roku w sprawie wynagradzania pracowników samorządowych (Dz.U.  Nr 50 poz. 398) 

Rada Miasta Świeradów-Zdrój, uchwala co następuje:

§1

Zmienia  się  treść  §1  uchwały  Nr  II/8/2010   w  sprawie  ustalenia  wynagrodzenia  Panu 
Rolandowi Marciniakowi- Burmistrzowi Miasta Świeradów-Zdrój poprzez dodanie pkt 4 o 
następującej  treści  „4)  ponadto   przysługuje  dodatek  za  wieloletnią  pracę,  nagrody 
jubileuszowe i inne świadczenia wynikające z właściwych przepisów prawa.” 

§2

Wykonanie uchwały powierza się Przewodniczącemu Rady Miasta Świeradów-Zdrój.

§3

Uchwała  wchodzi  w życie  z  dniem podjęcia  i  podlega  ogłoszeniu  w sposób zwyczajowo 
przyjęty.



Uzasadnienie:

W  związku  z  nabyciem  w  dniu  4  grudnia  2011  roku  przez  Pana  Rolanda  Marciniaka 

Burmistrz  Miasta  Świeradów-Zdrój  prawa  do  dodatku  stażowego  w  wysokości  5% 

wynagrodzenia  zasadniczego   na  podstawie  art.  36  ust.   2  Ustawy o  pracownikach 

samorządowych z dnia 21listopada 2008 r.   (Dz. U. Nr 223,  poz.  1458 ze zm.),  oraz na 

podstawie  Rozporządzenia  Rady  Ministrów  z  dnia  18  marca  2009  r.  w  sprawie  zasad 

wynagradzania pracowników samorządowych (Dz. U. Nr 50, poz. 398 ze zm.),w związku 

Zarządzeniem  nr  51/2009  Burmistrza  Miasta  Świeradów-Zdrój   z  dnia  30.06.2009  r.  w 

sprawie  ustalenia  Regulaminu  Wynagradzania  Pracowników  Urzędu  Miasta  Świeradów-

Zdrój, stosownym jest zmiana powyższej uchwały. 


